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                  În aten�ia contribuabililor 
       *   referitor la cotele de contribu�ii sociale obligatorii valabile pentru anul 2012 

pentru pl�titorii de venituri din salarii �i asimilate salariilor �i de venituri profesionale,   
                                altele decât cele de natur� salarial� 
 

 � Cotele de contribu�ii sociale obligatorii pentru anul 2012 sunt cele 
prev�zute la art. 29618 alin. (3) din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modific�rile �i 
complet�rile ulterioare: 

     ���� pentru contribu�ia de asigur�ri sociale: 
  - 31,3% pentru condi�ii normale de munc�, din care 10,5% pentru contribu�ia individual� 
�i 20,8% pentru contribu�ia datorat� de angajator; 

- 36,3% pentru condi�ii deosebite de munc�, din care 10,5% pentru contribu�ia individual� 
�i 25,8% pentru contribu�ia datorat� de angajator; 
  - 41,3% pentru condi�ii speciale de munc�, din care 10,5% pentru contribu�ia individual� 
�i 30,8% pentru contribu�ia datorat� de angajator; 

În cota de contribu�ie individual� de asigur�ri sociale este inclus� �i cota de 3,5% aferent� 
fondurilor de pensii administrate privat, prev�zut� de Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii 
administrate privat, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare. 

     ����  pentru contribu�ia de asigur�ri sociale de s�n�tate: 
- 5,5% pentru contribu�ia individual�; 

  - 5,2% pentru contribu�ia datorat� de angajator; 
                  ���� 0,85% pentru contribu�ia pentru concedii �i indemniza�ii de 
asigur�ri sociale de s�n�tate; 

     ���� pentru contribu�ia la bugetul asigur�rilor de �omaj: 
  - 0,5% pentru contribu�ia individual�; 
  - 0,5% pentru contribu�ia datorat� de angajator; 

     ���� 0,15% - 0,85% pentru contribu�ia de asigurare pentru accidente de 
munc� �i boli profesionale, diferen�iat� în func�ie de clasa de risc, conform legii, datorat� 
de angajator; 

     ���� 0,25% pentru contribu�ia la Fondul de garantare pentru plata 
crean�elor salariale, datorat� de angajator. 

 
�Câ�tigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigur�rilor 

sociale de stat pe anul 2012 este de 2.117 lei. 
�Salariul de baz� minim brut pe �ar� garantat în plat� se stabile�te pentru 

anul 2012 la 700 lei lunar. 
 
 Temei legal : 
� Legea bugetului asigur�rilor sociale de stat nr. 294/2011 pentru anul 2012 publicat� în M.O. nr.    
     913/22.12.2011 
� Legea bugetului de stat nr. 293/2011  pentru anul 2012  publicat� în M.O. nr. 914/22.12.2011. 
� H.G. nr. 1225/14.12.2011 pentru stabilirea salariului de baz� minim brut pe �ar� garantat în plat� publicat� în M.O.     
   nr.  922/27.12.2011 
                         Director Executiv  Adjunct, 
                            Dr. Ec. Marin �URLEA 
                                                                                                                                                Camelia Firu/cons. sup/ B.M.A.C./ 03.02.2012              
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Direc�ia General� a Finan�elor Publice Arge� 
Activitatea de Metodologie �i Administrarea 
Veniturilor Statului 
 

B-dul. Republicii nr. 118 
Pitesti, jud. Arges  
Tel : 0248/21 15 11 int.3346 
Asistenta.AG@mfinante.ro 
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